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1. TITRES UNIVERSITAIRES

2008 DOCTORAT en Sciences de Gestion, Université de Nice Sophia Antipolis, titre de la thése : « Etude des déterminants
de la Divulgation Environnementale et Sociale des entreprises Francgaises ». Membres de Jury : Robert TELLER (Université
de Nice-Sophia Antipolis) Directeur de thése, Denis Cormier (Université du Québec a Montréal) Co-directeur de thése, Walter
Aerts (Université Antwerpen de Belgique) Rapporteur, Pierre GENSSE (Université du Sud-Toulon Var) Rapporteur, Jacques
Spindler (Université de Nice-Sophia Antipolis) Président de Jury, Monsieur Philippe Caner (Président ETHICUM) Membre
invité. Mention :  Tres honorable

2003 DEA en Sciences de Gestion — spécialité Comptabilité — Contrdle — Audit, Université de Nice Sophia Antipolis.

2002 Maitrise en Sciences de Gestion, option Gestion des Institutions Financiéres, Ecole Supérieure de Commerce Tunis,
Université de la Manouba.

2. PARCOURS ACADEMIQUE

Depuis 2010 Maitre de conférences en Sciences de Gestion, Université de Paris Descartes, IUT de Paris, département
Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA)

2013 Vacataire, HEC Paris (septembre — décembre)
Vacataire, Université Paris 1 — Sorbonne (février — avril).

2009-2010 Enseignant-Chercheur, IPAG, Ecole de commerce Paris-Nice




Vacataire, Université Paris-Est, Marne-La-Vallée

2008-2009 Post-Doctorat, Faculty of Economics and Administration, Université de Pardubice, République Tcheque,
“environmental accounting, sustainability reporting and indicators”, contrat financé par le Ministére de I'Environnement de la
République Tcheque.

2006-2008 ATER — Attachée Temporaire d’Enseignement et de Recherche, IUT GEA, Université de Nice-Sophia Antipolis
Vacataire, EDHEC, Ecole de commerce, Nice

2005-2006 Vacataire, IAE, Université de Nice-Sophia Antipolis

3. ACTIVITES SCIENTIFIQUES

3.1. Programmes & Contrats de Recherche

Depuis 2019 Membre du Global Research Institute of Paris (GRIP), une Initiative Interdisciplinaire sur financement IdEX qui
integre le périmetre scientifigue des Global Studies tout en menant une réflexion sur les rapports Nord-Sud.

2019-2020 Membre du projet Dynamite portant sur les formes d’entreprises et les dynamiques entrepreneuriales, Labex
"Circulation des modeles et hétérogénéité des développements”

2014-2018 Membre du Programme de Recherche multidisciplinaire de I'Université Paris Sorbonne Cité : Sociétés Plurielles
(dir. Vincenzo Cicchelli, Paris Descartes), axe Parcours et Politique de la Diversité, Projet Trajectoires de I'institutionnalisation
de la diversité (en tant que volet de la RSE), et politiques de gestion de la main d’ceuvre par les entreprises (dir. A Ben
Rhouma).

2011-2017 Programme de Recherche multidisciplinaire, IRD, INED, Centres de recherche du Sud de la Méditerranée :
Observatoire des Transformations dans le Monde Arabe (OTMA), Construction d’outils de compréhension de la nouvelle
période historique ouverte a partir de la « révolution » tunisienne de 2011, (dir. J.Y Moisseron, IRD & France Guérin, INED),
axe RSE et Gouvernance en contexte de transition démocratique (dir. A Ben Rhouma).

2012-2014 Membre de I'enquéte Internationale autour du management responsable “International Corporate Sustainability

Barometer” (Allemagne, Australie, Belgique, Espagne, France, Hongrie, Japon, Corée du Sud, Suisse, Royaume-Uni,
Etats-Unis) (dir. S. Schaltegger, Center of Sustainability Management — CSM) - Partie France (dir. A Ben Rhouma).

3.2. Organisation de Conférences et participation a des jurys et évaluations

®* Membre des comités d’évaluation ou scientifiques pour :

Revues :
Comptabilité, Contrdle, Audit (CCA)
Management International

Logistiqgue & Management




Journal of Cleaner Production

Revue Maghreb Machrek

Revue Sociétés Plurielles

Revue Marchés et Organisations

Conférences :

Congres de 'Association Francophone de Comptabilité (AFC)

Conférence Internationale « Innovation sociétale et gouvernance territoriale autour de la méditerranée », IPAG de Nice.

Colloque du Programme Sociétés Plurielles « Peut-on comparer les révolutions de couleur et les printemps arabes ?», CERI,
Sciences Po.

® Membre des comités d’organisation pour :

Conférences :

2eme et 3éme conférences internationales « Innovation Sociétale et Gouvernance Territoriale autour de la Méditerranée »
organisée, IPAG en partenariat avec le CEDAG et I'IRD, juin 2010 et juin 2011.

Management International

Journées de Recherches :

« Ethique et Management » CEDAG, 27 mai 2011 et 19 juin 2015.

Séminaires de Recherches :

« Femmes, Entrepreneuriat et Gouvernance » 8 mars 2012.

® Membre de Comités de sélection pour des postes de Maitres de Conférences :

2020 : MCF 06 n° 4210 — Profil du poste : Marketing, Management des organisations, Management stratégique et
international — Université de Versailles / Saint-Quentin.

2018 : MCF 06 n° 518 — Profil du poste : financement de I'innovation, régulation du numérique, Modele d’affaires — Université
de Nice-Sophia Antipolis.

2015 : MCF 06 n° 4120 — Profil du poste : comptabilité financiére et audit, INTEC — CNAM Paris.

2013 : MCF 01— Profil du poste : droit privé, IUT Saint-Etienne.

® Assesseur de Comités de sélection pour des postes de Maitres de Conférences :

2013 : MCF 06 n°4091 - Profil du poste : comptabilité générale et analytique — gestion financiére, Université Paris Descartes.

®* Membre de Jurys et correcteur d’épreuves nationales :

Membre de jury de soutenances des mémoires du DSCG, INTEC — CNAM

Correcteur des épreuves, UE 213 « management et contrle de gestion », INTEC — CNAM.




Membre de jury, UE 216 « Oral d’'Economie », INTEC — CNAM.

®* Encadrement de Mémoires de Recherches, d’apprentissage et de stages :

Master 2 « Management Ethique et RSE », Université Paris Descartes :

Le reporting des entreprises francaises du CAC 40 sur leur gestion des risques liés au changement climatique,
I'entrepreneuriat social en France : mesure de la création de valeur et opportunités de financement aupres des Investisseurs
privés, l'investissement socialement responsable : une étude comparative entre la France et le Brésil, Impacts de la nouvelle
réforme Baloise Il sur la rentabilité des plus grandes banques mondiales, le Financement participatif civique

Master 2 « Banque et Finance », Université Paris Descartes :

La RSE dans le secteur bancaire : Quelle application des principes Equateur par les banques francaises ? La performance de
'SR en France dans un contexte de crise financiére

Master 1, IPAG Nice :

Le Management Environnemental, I'investissement Socialement Responsable, Peut-on concilier Ethique et Industrie de
Tabac, Développement des énergies renouvelables en Tunisie, Les fonds éthiques

Niveau licence :

Encadrement de mémoires de recherches en LP métiers du commerce international-parcours DD autour de problématiques
RSE en lien avec la logistique, la supply chain, le packaging, la consommation collaborative, etc.

Encadrement de rapports de stage et apprentissage et visites des entreprises : Licences Professionnelles : Métiers du
Commerce International, Métiers de la Révision Comptables, Gestion des Ressources Humaines, IUT Paris

Suivi de recherches et de rapports de stage de DUT

3.3. Publications dans des Revues a Comité de Lecture

2020 [10] Quel modele émergent de RSE dans la Tunisie postrévolutionnaire ? Résultats d'une étude empirique, Revue de
I’Organisation Responsable (ROR) N°1 : 17-30 (Rang C HCERES) /avec P. Koleva

2019 [9] Corporate Social Responsibility Learning in a highly turbulent national context: some evidence from the post 2011
Tunisia, International Social Sciences and Management Journal (ISSMJ) 1 (02) /avec P. Koleva

[8] Gouvernance politique, diversité du genre et transition démocratique : legons tunisiennes, Maghreb Machrek (2) : 93-120
(Rang B HCERES en géographie) / avec B. Kchouk.

[7] L’accés des femmes aux postes de gouvernance en Tunisie : une analyse en termes de capabilités, Travail Genre et
Sociétés 1 N°41, 105-125 (Rang B HCERES en sociologie) / avec B. Kchouk,

2018 [6] Conseil d’administration et divulgation des risques liés au changement climatique : le cas des sociétés francaises
cotées, La Revue du Financier, Vol. 40, N°232 / avec W. Ben Amar et E.Ebondo Wa Mandzila.

[5] RSE, Management responsable et isomorphisme institutionnel : une analyse a partir des résultats d’une enquéte
Internationale, Management International, Vol. 22, N°3 : 65-78 (Rang A-HCERES) / avec P. Koleva et S.Schaltegger.

2014 [4] Les pratiques du reporting développement durable du secteur bancaire francais : la reconquéte d’'une Iégitimité ?




Gestion 2000 31 (6) : 19-39 (Rang C-HCERES) / avec W. Ben Amar et C. Francoeur.

2011 [3] Transition démocratique et reporting Environnemental, Social et de Gouvernance (ESG) en Tunisie, Revue
Maghreb Machrek (Rang B HCERES en géographie) / avec E. Demolli, T. Boyer et J.Y. Moisseron.

2010 [2] Sustainable Value in Europe: Sustainability Performance of the Czech Republic versus the Europe of Fifteen,
Economics and Management [E+M]

2009 [1] The Sustainable Value Approach: An application to the Energy Sector in France, Journal of Scientific Papers 15
(December): 5-20, University of Pardubice, December.

3.4. Ouvrages, Chapitres d’ouvrages et contribution a des rapports

2020 [7] Gestion de la diversité entre entrepreneuriat et isomorphismes institutionnels : le cas du département de I'Hérault en
France / avec E. Mascova — (& paraitre)

2015 [6] Baromeétre enjeux et politiques de la gestion de la diversité dans le département de I'Hérault, in Mascova et
Fenetaud (dir) la gestion de la diversité dans I’'Hérault : facteur d’innovation économique et sociales, Cahiers
territoriaux, AFMD, Décembre.

2014 [5] Sustainability Management in France, in S. Schaltegger, S.E. Windolph, D. Harms et J. Horish (dir) Corporate
Sustainability in International Comparison: State of Practice, Opportunities and Challenges, Springer, juin / avec C.
Francoeur et G. Robin.

2013 [4] “International Corporate Sustainability Barometer: A Comparative Study of 11 Countries”. Centre for Sustainability
Management, Liineburg. / avec Schaltegger et al.

2012 [3] La divulgation environnementale des grandes entreprises francaises : Etude des déterminants, in F. Dupuich (dir),
Regards croisés sur la Responsabilité Sociale de I'Entreprise (RSE), Le Harmattan, octobre / avec R. Dang et L.C Vo.

2010 [2] La divulgation environnementale et sociale, Editions Universitaires Européennes.

2009 [1] A Measure of Sustainability Performance: a case of Passenger air transport Sector, in H. Savall (dir), Indicateurs
d’évaluation de la responsabilité sociale et environnementale des entreprises, ISEOR, juin / avec T. Costa Jordao.

3.5. Communications dans des colloques avec comité de sélection

2020 [27] « Le Global Compact des Nations-Unis entre RSE explicite et implicite Quelles différences entre les réseaux locaux
ameéricain, francais et allemand », congres virtuel" du RIODD2020, 30 septembre et 1er Octobre.

2019 [26] « Intégration de la matérialité dans le reporting RSE suite a la transposition de la directive européenne : Analyse
comparative des pratiques des grandes entreprises européennes du secteur pharmaceutique », CSEAR France, 3-4 juin,
Paris.

2017 [25] « Femmes et Gouvernance en contexte de transition démocratique : le cas de la Tunisie », Colloque Final OTMA,
29-30 juin, Paris, (avec B. Kchouck)

2016 [24] « Les effets de la transition démocratique sur la place des femmes dans la gouvernance économique et politique :
une étude du cas Tunisien de 2011 & 2015 », 12éme Rencontres Internationales de la diversité, 28 — 29 septembre, La
Rochelle, (avec B. Kchouk).




[23] « Quelques bonnes pratiques territoriales en matiére de la gestion de la diversité culturelle et d’inclusion des
jeunes », Colloque du Centre International d’études Pédagogiques (CIEP), 2 février, Paris, France (avec E. Mascova).

2015 [22] « Diffusion des pratiques en matiére de gestion de la diversité a I'échelle locale : quelques enseignements d’études
empiriques menées au sein du département de I'Hérault », 11éme Rencontres Internationales de la diversité, 10-11
décembre, Liege, Belgique, (avec E. Mascova).

[21] « Les caractéristiques des Petites et Moyennes Entreprises Familiales sont-elles un levier ou un frein a la mise en place
de stratégies RSE ? », Colloque international « COMP-RSE », Compétences et Dispositifs de formation pour la RSE, 21 & 22
octobre, Audencia et Centrale de Nantes, (avec P Boutin).

[20] « La diversité dans le management de la diversité », Atelier Sociétés Plurielles INALCO, « Etudier la différence est-ce la
créer ? » 3 juillet, Paris.

[19] « Barometre enjeux et politiques de gestion de la diversité dans I'Hérault : premiers résultats », Colloque Restitution du
projet « gestion de la diversité facteur d’innovation sociale et économique dans les territoires par 'AFMD », 28 mai,
Montpellier Business School, Montpellier.

2014 [18] « Quels impacts des mécanismes de gouvernance sur la divulgation des risques liés au changement climatique : le
cas des entreprises frangaises cotées », 35éme congres de I’Association Francophone de comptabilité (AFC), 27-28 mai,
Lille, (avec W. Ben Amar et E. Ebondo).

2013 [17] “Do European banks use sustainability reporting to improve their corporate image?”, 36th European Accounting
Association annual congress (EAA), 6 & 8 mai 2013, (avec C. Francoeur).

2012 [16] “Does the financial crisis change the sustainability reporting of the European banks? Analysis of the application of
the materiality principle”, Environmental Management Accounting Network (EMAN) conference, 24-26 September, Helsinki,
(avec C. Francoeur).

[15] « Le profil des femmes au sein des conseils d’administration des entreprises frangaises cotées au SBF 120 », « , Equality
Diversity and Inclusion (EDI) Conference, 24-25 juillet, Toulouse, (avec R. dang, S. Saint-Michel et M.J Scotto).

[14] « Le reporting développement durable des banques francaises : quelle intégration des enjeux ESG du secteur
financier ? », 33eme congrés de I'’Association Francophone de Comptabilité (AFC), 22-23 mai, Grenoble et Conférence
Internationale de Gouvernance (CIG), 24-25, Lyon, (avec T. Boyer).

2011 [13] « Le reporting développement durable des banques francgaises : quelle application de la Global Reporting Initiative
(GRI) ? », Workshop « Governance and Ethical Finance », décembre, IPAG Paris (avec T. Boyer).

[12] « Transition démocratique et reporting Environnemental, Social et de Gouvernance (ESG) en Tunisie », 2éme
Conférence Internationale de I'lPAG « Innovation sociétale et gouvernance territoriale autour de la méditerranée » (ISGTM),

Nice, (avec E. Demolli, T. Boyer et J.Y. Moisseron).

[11] « Implications du principe de matérialité sur le contenu du reporting développement durable », 32éme congres de
I’Association Francophone de Comptabilité (AFC), mai, Montpellier, (avec M.J. Scotto).

[10] « Le reporting sur la diversité du genre dans les rapports annuels des banques francaises : quels changements ? 8éme
congres de 'ADERSE, mars, Paris, (avec M.J. Scotto).

[9] « Les nouvelles approches du reporting Environnemental, Social et de Gouvernance (ESG) face a la crise financiére »,
International Finance Conference (IFC 6), mars, Hammamet, Tunisie, (avec M. J. Scotto).

2010 [8] « Les nouvelles tendances du reporting développement durable : le secteur automobile en Europe », 7éme colloque




de 'ADERSE, mars 2010, la Rochelle et 31éme congrés de I'AFC, mai, Nice.

2009 [7] « Mesure de la performance globale par I'approche de la valeur durable : une application au secteur de I'énergie en
France”, 7éme colloque francophone sur le risque ORIANE, octobre 2009, Bayonne.

[6] “A Measure of Sustainability Performance : a case of Passenger air transport Sector”, EMAN « Environmental Accounting
and Sustainable Development Indicators», avril, Prague et colloque de I'|SEOR, juin, Lyon, (avec T. Costa Jordao).

2008 [5] “A Sustainability Performance Assessment of Airlines around the World”, Corporate Responsibility Research
Conference (CRR), Queen’s University, septembre, Belfast, (avec T. Costa Jordao).

[4] “Environmental disclosure of the big French firms: study of the determinants”, 7th annual congress of the European
Academy for Business in Society (EABIS), September, Cranfield.

[3] “Study of the Determinants of the Environmental and Social Disclosure of large French Companies”, Congress on Social
and Environmental Accounting Research (CSEAR), Université de Concordia, juillet, Montréal.

[2] « La divulgation environnementale des grandes entreprises francaises : étude des déterminants », 29éme Congres de
I’Association Francophone de Comptabilité (AFC), mai, ESSEC Paris.

2007 [1] « Déterminants de la Communication Environnementale et Sociale des Entreprises Frangaises », 28éme Congres

de I'Association Francophone de Comptabilité (AFC), mai, Poitiers et Congres annuel de 'ACPC, juin, Halifax, (avec D.
Cormier).

4. ACTIVITES D’ENSEIGNEMENT ET RESPONSABILITES PEDAGOGIQUES

4.1. Enseignements actuels a I'Université de Paris

Comptabilité Financiere, Comptabilité Approfondie et des Sociétés, Reporting et Mesure des Performances, Initiation a I'’Audit,
Comptabilité de développement durable, Pilotage social, Responsabilité Sociale des Entreprises (RSE) et Gouvernance,
Méthodologie de Mémoire et de projet, Comptabilité de RSE, la RSE dans le secteur financier et bancaire

Publics : Licences et Masters, formation initiale, en apprentissage et formation continue

Modalités pédagogiques : cours magistraux, travaux dirigés, animation de cas pédagogiques, utilisation de I'outil
pédagogique Moodle et d’outils de Cloud (Dropbox, One drive, etc.)

Encadrement et tutorat d’étudiants en apprentissage : LP Métiers du Commerce International — Parcours RSE, LP Métiers
de la Comptabilité — Parcours Révision Comptable, LP Métiers des GRH

Encadrement de rapports de stage et de mémoires : DUT, Licence, Master 2

Evaluation de dossiers : VAE-Validation des Acquis de I'Expérience

4.2. Responsabilités Pédagogiques




2018-Coordination pédagogique du projet « BIDAYA » sur I'entrepreneuriat social, en partenariat avec I'incubateur social
Green Tech BIDAYA — SOS Maroc et Groupe SOS Pulse.

2012- Co-responsable de la licence professionnelle Métiers du Commerce International — parcours Management du
Développement Durable — MIADD.

2010 - Coordination pédagogique d’'un projet tutoré en DUT GEA sur I'audit et la mesure de la Performance Globale, en
partenariat avec le Centre des Jeunes Dirigeants (CJD) — Bureau de Paris.

4.3. Responsabilités électives et activités associatives

® Membre élu au Conseil Scientifique Local (CSL) de I'lUT de Paris (2016-2021)

® Membre Suppléant élu au CHSCT de I'lUT de Paris (2016-2021)

®* Membre de différentes associations académiques : AFC, EAA, CSEAR, ADERSE, RIODD

® Vice-Présidente de I'’Association des Chercheurs et Enseignants Tunisiens en France (ACETEF) (2014-2016)

5. RAYONNEMENT INTERNATIONAL & LIEN AVEC LE MONDE PROFESSIONNEL

5.1. Rayonnement International

2016-2018 Professeur-Chercheur invitée, Institut Sorbonne Kazakhstan, Almaty,

Cours « RSE », Master 1 Management (CM 30h)

Cours « Management des risques », Licence 3 Management (CM 30h)

2014 Professeur-Chercheur invitée dans le cadre du programme ERASMUS, Université de VIGO, Espagne
Séminaire de recherche autour de la RSE et le DD en Europe

2012 Mise en place du partenariat ERASMUS entre I'université de Pardubice (République Tcheque) et I'lUT de PARIS

2011 Professeur-Chercheur invitée, CGA Accounting Research Centre, Telfer Business School, Université d’'Ottawa,
participation a la session « DISTINGUISHED SPEAKER SERIES, juin.

Séminaire de recherche autour de la comptabilité de Développement durable (DD)

2007- Séjour de recherche, Université de Québec, Montréal, département « Sciences Comptables », (février — mars)

5.2. Relations avec le monde professionnel pour la recherche

Depuis 2016 Membre de comités des revues par les pairs du Reporting RSE des entreprises et organisations, Club
Advanced ? Global Compact France

Membre de jury « Trophée des Meilleures communications pour le progres (COP) » - Global Compact France — Edition




2016.

2012-2014 Membre du Cercle Informel des directeurs DD / RSE dans grandes entreprises francaises.

Membre de Groupe de travall : « Leviers de Progrés - RSE » — Observatoire Social International (OSlI).

2010 Chargée de Mission, site de reporting RSE, ORSE (Observatoire sur la Responsabilité Sociétale des Entreprises)
(janvier-février).

5.3. Formations professionnelles en lien avec I'Enseignement et la Recherche

2017 Formation logiciel NVIVO, RITME, Paris, 4 & 5 décembre.

2014 Trois Stages de Formation autour de la normalisation, AFNOR

Comprendre le systéme frangais de normalisation et le processus d’élaboration d'une norme — 3 juin.

Participer a la normalisation européenne et a la normalisation internationale — 24 juin.

Reégles de rédaction d’'une norme — 20 mai.

2008 Formation autour de « I'écoute pédagogique », Rencontres Pédagogiques de la Centrale des IUT, Centre des Quatre
Vents, Noirmoutier 14 & 16 mai.

Formation aux outils d’analyse de données textuelles, IAE de Nice, 21 &22 février.

Formation « I'intelligence économique, plus qu’une discipline, un état d’esprit, concepts et enjeux », organisée par la Centrale
des IUT, Faculté des Sciences Economiques de Créteil, 14 & 15 mars.

Formation « Enseigner le contrdle de Gestion : Pédagogie, Approfondissements Et nouveaux instruments », organisée par la
Centrale des IUT, IUT de Saint-Denis, 13, 14 & 15 mars.

2004 Formation CNRS « Communication Scientifique en Anglais », IDEFI, Sophia-Antipolis (février 2004) :




